RIVERBANCA

A cura di SPEED

A Startup Weekend la carica dei 60 giovani
aspiranti imprenditori P *

Progetto organizzato da Fattor Comune, in partnership

con RivieraBanca e Uni.Rimin

, supportato anche

rande successo per

la terza edizione

del ‘Techstars Start-

up Weekend Rimini’.
L'evento internazionale, suppor-
tato anche da Google for startup,
si & svolto a Maggio nell’Auditori-
um di RivieraBanca: organizzato
da Fattor Comune, in partnership
con RivieraBanca e Uni.Rimini, &
stato supportato anche dall'’Alma
Mater Studiorum Campus di Ri-
mini. L'evento, che sta crescendo
di annoin anno, ha visto |a parte-
cipazione e il patrocinio della
Regione Emilia Romagna, della
Camera di Commercio della Ro-
magna, della Provincia di Rimini
e dei Comuni di Pesaro e Rimini.

Ad aprire l'iniziativa la presenza
e le parole del Vescovo di Rimi-
ni Monsignor Nicold Anselmi che
nella prima giornata ha trasmes-
s0 ai giovani studenti un messag-
gio molto importante sulle tem-
atiche dell'importanza del lavoro
per ogni persona. Lobiettivo de-
gli organizzatori & proprio quel-
lo dioffrire una formazione espe-
rienziale per mostrare uno spac-
cato del viaggio di un'idea (dal
sogno al mercato), ma anche di
allenare le competenze trasver-
sali e le abilita relazionali neces-
sarie a ogni progetto di squadra.
Hanno partecipato all’'evento piu
di 60 ragazzi selezionati tra le
classiterze, quarte e quinte di tre
istituti superiori (I'lstituto tecni-
co economico ‘Valturio® ed il Li-
ceo ‘Karis' di Rimini ed il Liceo
‘Marconi’ di Pesaro), i quali han-
no proposto in apertura 13 idee
che nella maratona di 54 ore si
sono trasformate in 9 progetti:
Le Morette, Agempo, Akasa, Uni-
train, Team!, Compiti-amo, Jam-
mix e Circle Sight. Progetti che
hanno visto proporre temi tec-
nologici e di servizi alla persona.
Durante i 3 giorni oltre 25 men-
tor, professionisti e imprendito-
ri, hanno affiancato i giovani stu-
denti e li hanno supportati nello
sviluppo dei progetti. Significa-
tivi i numeri registrati dall'inizia-
tiva: 54 ore di maratona, 60 stu-
denti coinvolti, 13 idee, 9 proget-
ti, 25 mentor, 8 giudici, 500 pas-
ti serviti, 700 caffé bevuti e 100
pasti donati alla Croce Rossa. ‘Le
Morette' e il progetto vincitore:
una ciabatta climatizzata ideata
da un team tutto al femminile.
Al secondo posto invece Com-
piti-Amo, un’App che facilita e
connette gli studenti che hanno
necessita direcuperare materie e
compiti con altri che possono ai-

utarli. Al terzo posto un ex-equo
tra Vesto, un'‘App che aiuta a sce-
gliere l'outfit giusto e Team!, una
piattaforma che mettein contat-
to sportivi con necessita comuni.
Gli altri progetti hanno sviluppa-
to temi tecnologici come |'adver-
tising e lo storytelling ma anche
aspetti importanti per i giovani
come quello di come trovar una
miglior introduzione al mondo
del lavoro o nella ricerca della
giusta Universita.

“I giovani non sono solo il nostro
futuro masono il nostro presente
edio pensocheinuna Bcccome
la nostra possano trovare le ris-
poste che cercano: un'attenzione
speciale a supporto della propria
crescita ed un sostegno alle pro-
prie idee - commenta il pres-
idente di RivieraBanca Faus-
to Caldari - Startup Weekend
e l'esempio di quanto la nostra
banca sia vicina ai giovani e in-
tenda investire in loro, consape-
vole che offrire loro opportunita
di crescita significhi, di conseg-
uenza, generare le condizioni per
garantire sviluppo e benessere
al nostro territorio. Un'iniziativa
virtuosa capace di coniugare in-
novazione, formazione e mondo
delle imprese”.

“Un‘esperienza fondamentale
per i giovani che mettendosi in
gioco senza giudizi, scoprono le
loro passioni e nuovi strumenti
da utilizzare nel loro futuro, in-
dipendentemente che facciano
la scelta di proseguire gli stu-
di universitari o di iniziare a la-
vorare - spiega Gianluca Metal-
li, Ceo di Fattor Comune - Met-
tere in orizzontale e in connes-
sione scuole, imprese e tutto il
territorio co-progettando, € la
modalita che preferiamo appli-
care nei nostri progetti di open
innovation e con le imprese con
cui collaboriamo. | risultati rag-
giunti e la crescita costante di
opportunita sono uno stimolo
a proseguire il nostro percorso,
che ha anche zall'orizzonte la re-
alizzazione di un grande spazio
fisico qui a Rimini dedicato all'in-
novazione, alla cultura e alla col-
laborazione”.

La giuria dell'evento era formata
da dirigenti, manager e impren-
ditoridi rilievo del nostro territo-
rio: Alessia Valducci, Piero Albi-
ni, Linda Gemmani, Daniele Min-
gucci, Andrea Succi, Emma Pe-
titti, Rinaldo Pascucci e Antonio
Borsetti.
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